
武汉大学测绘学院全球招聘 

 

百余年的风雨，百余年的磨砺，百余年的辉煌。

百年武大热忱欢迎海内外优秀人才来学校建功立业，

共创美好未来！ 

一、招聘领域 

测绘科学与技术、地球物理学、导航工程等领域与学科 

二、招聘岗位条件与待遇 

（一）千人计划长期项目特聘专家 

资格要求：国家层面遴选条件 

工作生活条件： 

选聘工作助手，组建学术团队； 

提供科研启动经费 300-2000 万元； 

薪酬每年 60-80 万元； 

国家提供 100 万补助，学校提供安家费 30-50

万元或住房一套 

 

（二）千人计划短期项目 

资格要求：国家层面遴选条件 

工作生活条件： 

工作条件参照长期项目特聘

专家 



薪酬面议 

 

（三）青年千人计划 

资格要求：取得博士学位，并具有 3 年以上海外科研工作经历；在海

外知名高校、科研机构或知名企业研发机构有正式教学或科研职位；

不超过 40 周岁，全职来校工作；对博士在读期间已取得突出研究成

果的应届毕业生，或其他有突出成绩的申报人，可以突破年龄、任职

年限等限制，破格引进。 

工作生活条件： 

年薪不低于 40 万元 

可聘任正高岗位

在国家提供的 100-300 万科研

启动经费基础上，学校最高按 1:1

配套 

国家提供 50 万元补助，学校另

提供 50 万元安家费，或 120-150

平米的住房一套 

协助解决配偶工作 

提供必要的办公用房和实验用房，在团队建设、研究生招生、博士

后招收等方面给予政策倾斜 

对未入选“青年千人计划”但进入面试环节者或其他优秀的青年学者，

学校可聘任特聘研究员系列岗位，并提供有竞争力的薪酬待遇、安家

费和科研启动经费。 

 

（四）长江学者特聘教授 



资格要求：海外应聘者一般应担任高水平大学副教授及以上职位或其

他相应职位，国内应聘者应担任教授

或相应职位；45 周岁以下、全职来校

工作。 

工作与生活条件： 

选聘工作助手，组建学术团队 

提供科研启动经费 200-400 万元 

薪酬每年 30-50 万元 

120-150平米住房一套 

 

（五）楚天特聘教授/珞珈特聘教授 

资格要求：国外应聘者原则上应担任

高水平大学助理教授及以上职位或

其他相应职位；国内应聘者原则上应

担任教授或相应职位 3 年以上；不超

过 45 周岁；全职来校工作。 

工作与生活条件： 

根据科研工作需要以灵活的方式组建学术团队 

提供科研启动经费 50-100 万元 

薪酬每年 10-20 万元 

安家费 20-30 万元 

 

（六）长江学者青年项目 

 资格要求：一般具有博士学位，在教学科研一线工作；国内应聘者

一般应担任副高级及以上专业技术职务；国家“千人计划”入选者不在

支持之列；不超过 38 周岁。 



工作与生活条件： 

薪酬面议 

提供科研启动经费 120-240 万元 

安家费 30-50 万元或价值 120 万元人民币的江景房一套 

提供必要的办公用房和实验用房，在研究生招生指标上给与倾斜 

 

三、联系方式 

学院联系人：李老师 

联系电话：（86）27-68778401 

电子邮箱：xli@sgg.whu.edu.cn 

地址：湖北省武汉市珞喻路 129 号，武汉大学测绘学院 

邮编：430079 

传真：（86）27-68778371 

学院主页：http://main.sgg.whu.edu.cn/main/ 

（招聘条件及待遇政策如有变化，我们会及时更新，请关注学校主页，

链接为 http://www.whu.edu.cn/） 

 

http://main.sgg.whu.edu.cn/main/
http://www.whu.edu.cn/

